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Artikeln undersoker hur diakoner inom kyrkan kom att fa en central roll i att
snabbt omstrukturera kyrkans arbete for att mota den grupp som ocksa skul-
le komma att bli den mest utsatta gruppen i covid-19-pandemin, namligen
de aldre. Genom intervjuer med fyra diakoner under varen 2020 analyseras
hur de pa ett mycket sjalvstandigt satt stallde om sitt arbete utifran de rikt-
linjer som kom. Pa detta satt kunde de hantera covid-19-pandemin som ett
"heterogent element” och fortsatta erbjuda stdd och omsorg till de grupper
som vander sig till kyrkan. | artikeln argumenteras for att denna omstallning
byggde pa att diakonerna redan innan pandemin sag sig och kyrkan som ett
skyddsnat i kris och oro, nar évriga samhallet stanger ner eller inte lyckas
erbjuda stod till sarbara grupper.

The article examines how deacons within the Church came to play a central
role in quickly restructuring the Church work to meet the group that would
also become the most vulnerable group in the covid-19 pandemic, namely
the elderly. Through interviews with four deacons in the spring of 2020, it is
analyzed how the deacons in a very independent way changed their work ba-
sed on the guidelines that came. In this way, they were able to handle the co-
vid-19 pandemic as a “heterogeneous element” and continue to offer support
and care to the groups that turn to the Church. The article argues that this
change was based on the fact that even before the pandemic, the deacons
saw themselves and the Church as a safety net in times of crisis, when the
rest of society shuts down or fails to offer their support to vulnerable groups.
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Under covid-19-pandemin varen 2020 kom kyrkans bestkare att métas av att
den verksamhet som tidigare erbjudits nu var instilld. Kyrkorna valde att f6lja
Folkhidlsomyndighetens riktlinjer vilket innebar att delar av deras verksamhet
stilldes in. De kunde gilla Gudstjinster, andakt, enklare métestriffar med en
kopp kaffe, féredrag, singupptridanden, utflykter med mera. Detta kom att
drabba alla kyrkans besckare men framfor allt kom det att drabba de dldre. Det
som tidigare hade varit en sjilvklar métesplats £6r en grupp dldre minniskor
med fd sociala kontakter férsvann frin en dag till en annan. Istillet kunde de
métas av att virens program var 6verklistrat med en pappersremsa med en il-
sken gul bakgrund och som med text i rott férkunnade Instillt tillsvidare™.
Nir det svenska vilfirdssamhillet har genomgatt stora férindringar och den
offentliga sektorn kommit att dra bort manga av sina mer sociala verksamheter
tor de dldre, har kyrkan fatt en annan roll pd médnga platser i samhillet (Stenow
2009). Det har inneburit att inte bara de verksamheter som definieras som civil-
samhillet kommit att fa en férnyad roll i samhillet, utan méjligen har ocksa det
sociala arbetet 1 kyrkan fatt en mer aktualiserad roll. Under covid-19-pandemin
blev kyrkans diakonala arbete snabbt synligt nir kyrkorna stillde om eller stall-
de in sina verksamheter. Under kort tid férsvann initialt manga av de sociala
sammanhang som var sjilvklara f6r bland annat de dldre. I denna artikel under-
s6ks hur diakonerna tillsammans med kyrkans 6vriga arbetslag — bestidende av
prister, pedagoger och musiker — kom att fa en central roll inom civilsamhillet i
att omstrukturera sitt diakonala arbete f6r att kunna méta den grupp som ocksi
skulle komma att bli den mest utsatta gruppen i pandemin, nimligen de dldre.

Att studera covid-19-pandemin

Forskningsfaltet "framvixande smittsamma sjukdomar” (pa engelska “emerging
infectious disease”) har vickt samhillsvetenskapens intresse da det ar tydligt att
virus och bakterier inte bara dr biologi utan starkt paverkad av sociala och kultu-
rella faktorer (Satcher 1995; Treichler 1999; Washer 2004, 2010). Coronaviruset
(SARS-CoV-2) som orsakar sjukdomen covid-19 ir inget undantag. Exempel pa
detta har varit méinniskors olika upplevelser av detta hot och hur man individu-
ellt forestiller sig att viruset ska paverka en sjilv, ens nirmaste eller den virld
man lever 1. Till stor del har det handlat om hur individen uppfattar riskerna av
att bli smittad av coronaviruset (Beck 2012). P4 detta sitt paverkas ocksa civil-
samhillets olika verksamheter av att forhalla sig till och agera i relation till att
smittan sprids i samhillet, de maste férhilla sig till immunologisk kunskap om
virusets spridning (jfr Brown 2019; Hansson, Lenander & Loodin 2021).

For att fanga foérindringen pandemin férde med sig under varen 2020 har
detta forskningsprojekt pa nira héll {oljt tre olika verksamheter inom civilsam-
hillet f6r att underséka hur dessa stillde om for att kunna fortsitta sin verksam-
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het. Sammanlagt har 14 personer intervjuats vid minst tva tillfdllen. I analysen
tor artikeln har de erfarenheter som fyra diakoner delat med sig av i samman-
lagt dtta intervjuer lyfts fram. Diakonerna dr anstillda 1 Svenska kyrkan vid fyra
olika forsamlingar i s6dra Sverige.! Dessa personer har frin mars 2020 foljts
kontinuerligt genom telefonintervjuer samt insamlande av interna dokument.
Empirin och metoden ska hir kort beskrivas nirmare for att tydliggéra hur
forskningen kan agera snabbt for att didrigenom samla in viktig kunskap om
hur lokala verksamheter férhaller sig till sidana fenomen som ”framvixande
smittsamma sjukdomar”. Samtidigt dr detta empiri som kan siga nigot om vil-
ken betydelse civilsamhillet i allmdnhet har, och diakonerna i synnerhet, i det
svenska vilfdrdssamhillet.

Samtliga intervjuer ir gjorda pa telefon och varar mellan 10 till 20 minuter.
Det ir korta intervjuer med malsittning att finga en 6gonblicksbild av hindel-
seutvecklingen av den framvixande pandemin. Samma frigelista har anvints till
samtliga intervjuer och frigor relevanta foér denna artikel har varit: Hur har din
senaste arbetstid paverkats av hindelser relaterade till covid-19-pandemin? Vilka
beslut har tagits av chef, ledningsgrupp eller liknande som dr relaterat till covid-
19-pandemin? Har métet med besékare paverkats av de hindelser eller beslut
vi pratat om? Finns det ndgra besokare som ni upplever har tappats bort i verk-
samheten? Samtliga intervjupersoner har ocksa f6ljts upp med en andra interviju
mellan tre till fyra veckor senare och dd har samma fragor stillts. Syftet har varit
att komplettera 6gonblicksbilderna med ett perspektiv som forséker fanga hur
arbetet forindras vecka f6r vecka i relation till utvecklingen. De intervjuade har
ocksa blivit tillfraigade om de kan tdnka sig att skicka in interna dokument rela-
terade till de beslut som tagits kring pandemin. Ett antal sidana dokument har
inkommit fran tva av de intervjuade personerna och utgér dirmed ocksd en del
av empirin. Artikelns analys ska bérja i ett sidant dokument.

Civilsamhillet stidller om

I ett av de dokument som skickades ut av kyrkoherde och kyrkoradets ordf6-
rande i en storre stad i sédra Sverige knappt tvd veckor in i mars 2020 ges en

1. Insamlingen ingér i det storre forskningsprojektet ”Det sociala arbetet satt under press: de
sociala, kulturella och organisatoriska effekterna av covid-19 pa kommuners valfirdsstruktu-
rer samt civilsamhillet organisationer” vid Institutionen fér socialt arbete, Malmé universitet.
Aven om denna artikel bygger pa en relativt liten materialinsamling, finns det med andra ord
en stérre empiri som analysen vilar mot. Undersékningen dr pagaende och de resultat som hir
presenteras kan komma att utvecklas efterhand som covid-19-pandemin fortgar. Etikprévnings-
myndigheten har utifrin var ansékan till dem bedémt att detta projekt inte beh6ver genomga
en etikprovning (Dnr 2020-01533). Redovisningen av empirin i artikeln dr anonymiserad. Jag
vill ocksa rikta ett stort tack till de externa granskarna fér givande kommentarer och till en av
diakonerna och dennes férsamling som kom med mycket virdefulla kommentarer pé artikeln.
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mingd olika riktlinjer f6r hur verksamheten ska begrinsas. I relation till de
ildre pa dldreboende kom foljande riktlinje: "Ha beredskap for att stilla in el-
ler begrinsa andakter pd dldreboende”. I vrigt var riktlinjerna fokuserade pa
de begrinsningar verksamheterna skulle géra omgiende eller vara i beredskap
att géra om utvecklingen av pandemin férindrades. Ingen information gavs
om alternativ for att fortsitta verksamheten i andra former. Riktlinjerna kan
betraktas som ett forsta tecken pa hur en organisation férhéller sig till covid-
19-pandemin och hur detta immunitira fenomen snabbt blev ett beterogent element
inom civilsamhillets verksamheter (Fox & Alldred 2019).” Ett heterogent ele-
ment betraktas i denna artikel som en ny hindelse eller ett nytt tillstind som
utvecklas vildigt oférutsidgbart och blir ndgot en organisation maste forhalla sig
till. Inom faltet Science and Technology Studies (STS) betraktas dessa element som
grunden f6r att “wicked problems” i en verksamhet uppstar (Mcconnell 2017).
”Wicked problems” dr av sadan art att verksamheten inte alltid har ett direkt
svar pa hur de ska l6sas, och skulle helst inte vilja befatta sig med problemet/
problemen alls, men nu 4r de en realitet och det gar inte att blunda eller bortse
fran dem. Samtidigt 4r de problem som oavsett hur organisationen gor s finns
det inte en direkt och enkel I6sning, utan snarare maste verksamheten och dess
representanter lira sig att leva med och hantera dessa. Tva veckor in i mars
var det uppenbart att kyrkoherde och kyrkoradets ordférande inte hade nigon
direkt 16sning pa hur civilsamhillets stodfunktioner, 1 form av kyrkans diako-
nala arbete, skulle fortsdtta med sin kdrnverksamhet. Genom att fokusera pd
diakonernas arbete under varen, i relation till den kyrkliga verksamheten, finns
det moijlighet att nirmare undersdka hur diakonerna hanterade “covid-19-pan-
demin” som ett heterogent element och dirmed ocksa f6rsokte innovativt hitta
vigar ut for att uppritthdlla kyrkans diakonala arbete.

Att agera

Aven om kyrkans manga verksamheter relativt omgiende blev instillda under
marsmanad 2020, kom de fyra diakoner som intervjuats att agera utifrin att de-
ras verksamheter skulle fortsitta for att uppritthalla civilsamhillets stodfunk-
tioner, om dn i annan form. Att stilla in kom f6r ménga att snarare handla om
att stilla om. I intervjuer med diakonerna poingterade de den férindring av
deras verksamhet som utgick fran riktlinjer de fatt fran ledningsgrupper. Pia,

2. Vad som ska definieras som ett heterogent element dr en 6ppen forskningsfriga, men i denna
artikel viljer jag att definiera det brett som det framvixande smittsamma coronaviruset (SARS-
CoV-2) som orsakar sjukdomen covid-19 (jfr Washer 2010). Definitionen har sin grund i hur det
moderna samhillet férhdller sig till hot, risk och riskprevention (Beck 2012), i relation till ett
immunitirt fenomen som till exempel ett potentiellt dodligt virus (Martin 1994; Lundgren 2015;
Brown 2019; Hansson, Lenander & Loodin 2021).
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som dr diakon i en storre stad, intervjuades 1 mitten av mars och hon poingte-
rade: 7 Vi har stingt ner alla métesgrupper mot dldre, for de dr riskgruppen man
ska tinka extra mycket pa.” Kvar hade kyrkan nu diakonmottagningen som var
Oppen nédgra dagar i veckan samt pastorsexpeditionen. I bérjan av april inter-
vjuades Sandra, ocksa hon diakon i en storre stad. Hon gav liknande erfaren-
heter av vad som under mars manad hade hint med det arbete hon traditionellt
utférde: ”Sen kan jag inte besoka dldre, framfor allt de som bor pa dldreboende.
Jag avstod nog redan innan rekommendationerna kom, det kdndes inte bra att
ga dit.”” Hon kom i intervjun att podngtera ndgot som gér igen i manga av de
intervjuerna som gjordes under varen, nimligen hur covid-19-pandemin kom
att paverka alla delar av verksamheten: ”Det har paverkat mycket, allt handlar
om corona pa ett eller annat satt.”

Att stinga ner delar av verksamheten under sd kort tid var problematiskt pa
minga sitt och innebar att en stor del av diakonernas arbete att skapa sociala
méten och gemenskaper paverkades. I intervjun lyfter Pia denna problematik:
”Det handlar mycket om sociala méten. Individuellt och i grupp skapa sociala
moétesplatser. Vi har helt enkelt fitt stinga ner de flesta métesplatser.” Sa sam-
tidigt som utvecklingen av pandemin nu snabbt férindrade verksamheterna,
bade genom de riktlinjer som kom och genom de beslut som diakonerna och
deras verksamheter tog, borjade man ocksi aktivt arbeta for att hitta nya for-
mer f6r moten. Det var helt enkelt inget alternativ att stinga ner verksamheten
helt, utan snarare sag diakonerna att deras verksamhet behévdes, kanske mer dn
nagonsin. Pia sdger i intervjun: “Att stinga ner helt kan fér en del bli vildigt,
vildigt tufft, s vi har 6ppet sa langt det gar helt enkelt.”

Vad som framgir i de fyra intervjuerna dr diakonernas, tillsammans med kyz-
kans 6vriga arbetslag, snabba agerande och hur de inte bara anpassade kyrkans
verksamheter for att kunna uppritthalla dess stédfunktioner, utan att de ocksa
agerade pa omraden som lag utantor deras kdrnverksamhet. Covid-19-pande-
min som ett “wicked problem” i verksamheten verkar helt enkelt ha hanterats
utifran att kyrkans diakonala arbete kunde anpassas 1 relation till de riktlinjer
som kom. Det var fortfarande sa att det var ett problem som inte férsvann, men
istdllet for att stinga ner lyfter diakonerna fram kyrkans roll i kristider och som
en del av civilsamhillets skyddsnit for sarbara grupper. Hur motiverade diako-
nerna detta snabba agerande?

Att motivera

I intervjuerna med diakonerna kom de att pd olika sitt motivera varfér det
var sa nodvindigt att kyrkans diakonala arbete skulle finna nya vigar ut under
covid-19-pandemin. Till viss del dr dessa resonemang uppkomna i intervjusitua-
tionen, diakonerna motiverade sitt agerande f6r mig som forskare nir jag ringde
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dem pa varen. Samtidigt 4r det motiveringar som sidger niagot om hur de ser pa
sitt sociala arbete inom just denna civilsamhillesverksamhet, det ger en forsta-
else for hur enskilda individer forhaller sig till pandemin som ett heterogent
element inom den egna verksamheten. I ett mindre samhille jobbar Ingela som
diakon och hon intervjuas forst i slutet av april. F6r henne kom det att handla
om att finnas pa plats som diakon fér de som sokte trost, hon siger: “Folk mar
sa daligt av det sd vi mdste erbjuda ndgot.” Detta dr en motivering som ocksa
vigledde henne att forséka hitta andra sitt att nd minniskor nir kyrkan inte
kunde ha 6ppet som vanligt och bjuda in manniskor f6r samling. Framfor allt
menade hon, liksom de andra diakonerna som intervjuades, att situationen ska-
pade ett tomrum dér de inte bara kunde sitta och vinta pé att manniskor skulle
hoéra av sig. En 16sning f6r Ingela var att ga ner till centrum i den byn dér hon ér
verksam fOr att pd sa sitt triffa manniskor spontant. Hon sidger: ”Jag ska borja
och ga ner i byn, bara ta en promenad, s manga som jag triffar. Det 4r minga
goda samtal pa lagom avstind.”

Ocksa Pia motiverade sitt arbete och betydelsen av att hitta andra former f6r
att nd ut 1 samhillet. Hon menade att kyrkan maste vara kvar nir mycket annat i
sambhillet stinger ner: ”Man maste kunna komma nagonstans med den oro som
vi har och bir pd, och kyrkan jobbar med att vara just en Sppen plats och kunna
moétas 1 krisen. Da fungerar det inte att bara stinga ner.” Kyrkans verksamhet
betraktas hir av Pia som sambhillets sista utpost i tider av kris, ett uppdrag som
har ling tradition inom kyrkan och som ocksa regleras i kyrkoordningen.” Detta
torhallningssitt kom ocksa att lyftas fram pa Svenska kyrkans hemsida: 1 tider av
oro och kris kan vi behéva métas och fa stdd och hjilp av varandra i dnnu storre
omfattning dn vanligt. Darfor stiller Svenska kyrkan inte in — vi stiller om!™
Samtidigt vill jag argumentera for att kyrkans diakonala arbete ocksa kan betrak-
tas som ett skyddsnit som finns kvar nir vilfirdssamhillet inte lingre dr lika nir-
varande eller nir de marknadslésningar som ér tinkt att erbjuda vard och omsorg
inte lingre gor det utifrin de nya férutsittningarna som rader. Diakonens arbete
kan hir sdgas sta 1 kontrast till de férdndringar det svenska vilfdrdssamhaillet ge-
nomgitt de senaste drtionden och dir sarbara grupper i samhillet riskerar hamna
utanfér olika offentliga skyddsnit ndr dessa stinger ner eller kraftigt reducerar
sin verksamhet vid kriser. Pias motivering kan fOrstis som ett tydliggérande av
kyrkans diakonala arbete vid tider av kris, men det dr samtidigt en problematise-
ring av den nya situation som hotet frin coronaviruset skapade under varen 2020.
Som Pia poingterar i anslutning till citatet ’maste man ocksa tinka sikerhet”, det
gillde bade hennes egen sikerhet och de som fick hennes stod.

3. Se Begravningslag 8 kap 3 § och Kulturmiljélag 4 kap 15a §.
4. https://www.svenskakyrkan.se/corona (nedladdat 2020-10-19).
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Pa detta sdtt motiverade diakonerna sitt férnyade arbete och vikten av att inte
bara fortsitta det sociala arbetet utan att ocksa initiera det pa nya, och ibland
sikrare, arenor. Det var en foérindring som skede 6ver en ganska kort tid, mer
eller mindre under nagra veckor i mars, och dir det som fran bérjan var svar-
hanterliga heterogena elementet i verksamheten istillet blev element som man
arbetar for att motverka pa olika sitt. En mojlig forklaring till att diakonerna
var sd snabba i denna omstillning dr att det redan innan pandemin fanns en
tradition inom kyrkan att finnas ndrvarande vid kriser, att de helt enkelt inte
blev tagna pa singen utan snarare sig att de i sin profession hade en roll att fylla.
Covid-19-pandemin sett som ett ” wicked problem” blir dirmed inte ndgot som
skapar ororlighet och vanmakt, utan snarare handlingskraft och en vilja att szi/la
om £6r att mote de sociala problem som kvarstar eller de nya problem som upp-
stir vid en kris i samhillet.

Attt stalla om

Sara dr diakon i en storre stad i s6dra Sverige och nir riktlinjerna om att stinga
ner sammankomster kom férsvann ocksa manga av de arbetsuppgifter som hon
tidigare hade haft. Intervju med henne dr gjord i maj och blir pa si sdtt mer
retrospektiv didr hon blickar tillbaka och minns vad som hidnde under viren.
Detta kan jimféras med intervjuerna av de andra diakonerna som snarare dr
intervjuade fOrsta gingen nir allt fortfarande dr oklart och de inte riktigt har en
klar plan f6r vad de ska gora. Sara siger: ”Plotsligt fick vi inte sd mycket att gbra
och istdllet har vi dndrat fokus och jobbat for att ha vir ena kyrka Sppen dagtid.”
Samtidigt som omstillningen upplevdes som plotslig kunde det ta tid innan den
nya verksamheten kom igang (Czarniawska 2019). Fér Saras del innebar det att
istdllet vara aktivt nirvarande i en av stadens kyrkor, som man bestimde skulle
vara 6ppen. Till en bérjan mirkte hon inte av att nagot férindrades: ”De fOrsta
veckorna var det ganska tyst, det var ett fital som kom in och tinde ljus. Nir
vi sen uppmirksammat att hir dr 6ppen, har sen fler och fler ménniskor hittat
hit.” Aven om beslutet att stinga ner kan upplevas som plotsligt var det andra
processer som paverkade verksamheten och som var lingsammare. Samtidigt
berittar Sara att de méinniskor som borjade komma till kyrkan senare under
varen ocksa sokte sig dit for stéd: D4 har de uttryckts sin oro, de har uttryckt
att de kdnner sig ensamma.”

Ocksa Ingela berittar om hur de var snabba med att stilla om tidigt i pan-
demin fOr att trygga dldres sidkerhet. Hon sdger: ”Nir vi fick reda pa det var vi
ritt snabba med att ta kontakt med kommunen, f6r just det hir med ink&ps-
hjilp.” Detta var en stodfunktion som den kommun hon ir verksam i inte sjilv
initierade, utan det var snarare civilsamhillets olika verksamheter som tidigt
mobiliserade sina krafter for att kunna méta behovet av handling till bland
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annat dldre. Genom de ildre som nu ringde kommunen f6r hjilp, kunde de bli
hinvisade till kyrkan och diakonerna som planerade och organiserade denna
insats. Ingela berittar i intervjun att kommunen var néjda med att kyrkan var
snabba att erbjuda detta, samtidigt som det visar hur kyrkan hade f6rméga att
snabbt hantera inte bara det heterogena elementet i sin egen verksamhet, utan
ocksd i det lokala samhillet. Det fanns en beredskap som snabbt kunde komma
kommunens invdnare till godo. Ocksa Sandra poingterade i den forsta inter-
vjun med henne att de arbetade med liknande insatser: Vi erbjuder handling
till dldre mdnniskor, det har mitt arbete styrts om emot ritt mycket.”

Det fanns ocksa en del perspektiv i denna omstillning som inte var tydliga
vid den f6rsta intervjun men som kom upp nir den andra intervjun gjordes
nagra veckor senare (jfr Czarniawska 2019). For att hitta ett alternativ till sam-
mankomster i kyrkans lokaler valde manga diakoner att ringa runt till de édldre
som de hade telefonnumret till f6r att hora hur de hade det och hur de madde.
I den andra intervjun med Sandra 1 slutet av april podngterar hon just denna ak-
tivitet: ”Jag dr ocksd mer aktiv, nu gdr ju tiden och det var linge sen man hérde
av och triffade folk, sd nu ringer jag och kollar hur de har det.” Men detta férde
ocksd med sig ett problem, hur skulle diakonerna férhalla sig till de dldre som
normalt brukade bestka verksamheten men som kyrkan saknade telefonnum-
mer till? Pia lyfte i intervjun fram dessa individer som en extra sirbar grupp:
”De blir en riskgrupp som vi inte kan nd.”

Att stilla om kom att handla om att hitta nya aktiviteter inom verksamheten
dir diakonerna, tillsammans med kyrkans 6vriga arbetslag, kunde erbjuda de
tjidnster som de tidigare hade haft inom kyrkans olika sammankomster. Med
covid-19-pandemin skapade ocksa nya behov dir en forsta analys verkar peka
pa att det var frimst civilsamhillet som hade kapacitet att snabbt stilla om och
erbjuda dessa tjinster. I de intervjuer som gjorts i denna studie har bland annat
hemleverans av mat kommit upp som en siadan tjanst samt att diakonerna aktivt
bérjade ringa runt och pratar med enskilda dldre som riskerade att bli limnade
ensamma pa grund av isolering 1 hemmet.

Avslutning

I denna studie undersoks hur diakonen, som en av civilsamhillets nyckelperso-
ner, kom att arbete under covid-19-pandemin varen 2020 for att hitta nya vigar
ut i samhillet. Analysens huvudtema ér att f6rsta hur ett heterogent element som
pandemin hanterades och hur diakonerna kom att motivera sin verksamhet i en
tid av oro och kris. Ett centralt perspektiv dr att de riktlinjer som diakonerna
fick att forhalla sig till i bérjan av pandemin inte verkar ha gett stéd f6r hur
verksamheten skulle omformas, utan att det snarare var diakonerna, i samrad
med kyrkans 6vriga arbetslag, som drev pa detta férindringsarbete. Det verkar
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helt enkelt ha funnits ett innovativt aktérskap som férenar de intervjuade diako-
nerna. En del av detta aktSrskap kan kopplas till en lang tradition inom kyrkan
och dess roll vid samhillskriser. Detta kom bland annat att resultera i att alla fyra
diakoner som intervijuats aktivt arbetade, pa ett tidigt stadium av pandemin, f6r
att fylla tomrummet av socialt stdd f6r bland annat dldre. Men det var ocksa ett
handlande som krivde delvis nya 16sningar eftersom ridslan for smitta skapade
en ny situation. De hindelser som skedde viren 2020 kan dirfor sigas stodja
tesen att kyrkan och diakonerna ir en av de aktérer inom civilsamhillet som
snabbt och kreativt tritt fram som ett stod for sarbara grupper i samhillet.
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